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Unsere Kernkompetenz: Prozessberatung

Ausgangssituation klaren, Handlungsbedarf fir Prozessmanagement
aufzeigen und Ziele fur das Prozessmanagement festlegen

Unternehmensrelevante Wertschopfungs- und Unterstutzungs-
prozesse strukturiert und methodisch visualisieren

Performanceanforderungen aufnehmen und
Anderungserfordernisse ableiten

Prozesse bewerten und vergleichen
(Best-in class / Best-Practice)

Sollprozesse, die die Unternehmens-
strategie unterstiitzen, definieren

Sollprozesse realisieren; Aufbauorganisation und I&K-
Technik anpassen, durch Change Management begleiten

Prozesskennzahlen mit Ziel- und MessgroBen definieren
sowie laufend durch Performancemodelle iiberwachen

Unternehmenserfolg durch Prozessoptlmlerung



Wie wir lhr Unternehmen erfolgreicher machen

+ Entwicklung, Kommunikation, Implementierung und Controlling von
Unternehmens- und Bereichsstrategien

+ Aufbau und Einfiihrung von betrieblichen Kennzahlsystemen

+ Aufbau eines Risikomanagements

+ Ganzheitliche Bewertung von Unternehmensstandorten
+ Leistungsvergleich durch Benchmarking mit modernen Softwaretools
+ Konzeption und Durchfiihrung von Standortverlagerungen

+ Aufbau neuer Unternehmensstandorte

+ Optimierung lhrer Wertschopfungskette tiber die Unternehmensgrenzen
hinweg

+ Auswahl und Bewertung von Lieferanten
+ Durchfiuhrung von Lieferantenworkshops

+ Optimierung der logistischen Ablaufe innerhalb der Supply Chain

Wir lassen uns an lhrem Erfolg messen !
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Wie wir lhr Unternehmen erfolgreicher machen

+ Produktivitatssteigerung und Kostensenkung durch Prozessoptimierung
+ Leistungstiefenoptimierung
+ Optimierung von Produktion, Montage und Logistik

+ Management auf Zeit (Recruiting und Einarbeitung geeigneter Bewerber)

+ Ganzheitliche Investitionsrechnung unter Beriicksichtigung aller
entscheidungsrelevanten Faktoren

+ Ressourcenoptimierung durch optimale Reallokation knapper Mittel

+ Kostenanalyse und Reduktion von Prozesskosten durch Prozess-
optimierung

+ Einfuhrung einer Mitarbeiterfihrung durch Zielvereinbarung

+ Flihrungskrafte-Coaching
+ Abbau von Spannungen durch Konfliktmanagement-Seminare

+ Begleitendes Coaching mit Methoden des Chance Management

Wir lassen uns an lhrem Erfolg messen !
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Unser Vorgehen

Wir arbeiten mit modernsten betriebswirtschaftlichen Methoden und Softwaretools.
Alle Berater werden in Moderations- und Prasentationstechniken laufend geschult.

Datensammiung Datenaufbereitung Strategieableitung

Welche Daten sind Wie sollen die Daten Welche Strategien
zu erheben? ausgewertet / aufbereitet lassen sich ableiten?

(Frihwarnsystem) werden?

Leistungstiefenoptimierung
Beschaffungsoptimierung

Kreativitatstechniken: Brainstorming, Synektik-/ Bionik-Methode,
Morphologischer Kasten

Unternehmenserfolg durch Prozessoptimierung @




+ Wir sind praxis- und fuhrungserfahrene Berater
+ Wir erarbeiten individuelle und pragmatische Losungen
+ Wir setzen die entwickelten Konzepte erfolgreich in die Praxis um
+ Wir bringen breite Fach- und Sozialkompetenz mit
+ Wir lassen uns an der Zielerreichung messen

+ Wir arbeiten mit modernsten Methoden und Werkzeugen

anagement

magestaltung
Kommunikation
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